Na temelju Clanka 58. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90 /11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13
i 152/14) te ¢lanka 58.toCke 4. Statuta Osnovne Skole-Scuola elementare
«Giuseppina Martinuzzi» Pula-Pola, Skolski odbor je u suradnji s Ug&iteljskim vijeéem
na sjednici odrZzanoj dana 24.9.2015. godine donio

PRAVILNIK
O KUCNOM REDU

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o kuénom redu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se kucni red
Osnovne Skole - Scuola elementare "Giuseppina Martinuzzi” - Pula (u daljnjem
tekstu: Skola).

Clanak 2.
Ovaj pravilnik odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravak u Skoli.
Clanak 3.

S odredbama ovog pravilnika razrednici su duzni upoznati u€enike i njihove roditelje
ili skrbnike.
Jedan primjerak ovog pravilnika istiCe se na vidljivom mjestu kod ulaznih vrata.

Il. BORAVAK U PROSTORU SKOLE
Clanak 4.

Ugenici, zaposlenici Skole te druge osobe mogu boraviti u prostoru Skole samo
tijekom radnog vremena Skole.

Clanak 5.

U prostoru Skole zabranjeno je:

- pusenje

- noSenje oruzja

- pisanje po zidovima i inventaru Skole

- bacanje izvan ko$eva za otpatke papira, Zvakacih guma i sl.

- unoSenje i konzumiranje alkoholnih pic¢a i narkoti¢kih sredstava

- unoSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju
- igranje igara na srecu

- unoSenje tiskovina nepoc¢udnog sadrzaja.

Ugenici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Skolu strane osobe.
Svim osobama zabranjeno je dovoditi Zivotinje u prostorije i okoli§ Skole.



Clanak 6.
Duznost je zaposlenika, uCenika i drugih osoba, koje borave u Skoli, skrbiti o imovini
Skole prema nacelu dobroga gospodara.
Zaposlenici i ucenici Skole duzni su se kulturno odnositi prema roditeljima i drugim
osoba koje borave u Skoli.
[Il. RADNO VRIJEME

Clanak 7.
Radno vrijeme Skole je od 6,30 sati prijepodne do 20 sati poslijepodne.

Clanak 8.

Raspored radnog vremena ravnatelja, stru¢nog suradnika i tajnika u svezi s prijamom
stranaka obvezno se istiCe na ulaznim vratima Skole.

Clanak 9.

Roditelji mogu razgovarati s ugiteljima Skole u dane primanja roditelja ili u vrijeme
koje odredi razrednik, odnosno predmetni ucitel,.

Clanak 10.

Zaposlenik Skole duzan je dolaziti na posao i odlaziti s posla u vrijeme utvrdeno
odlukom ravnatelja o rasporedu radnog vremena.

Clanak 11.
Skola vodi evidenciju o dolasku zaposlenika na posao i odlasku s posla.
Nacin vodenja evidencije odreduje ravnatelj.
O evidenciji skrbi tajnik Skole.
IV. PRAVA | DUZNOSTI UCENIKA
Clanak 12.
UcCeniku, skupini u€enika, razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini, koja ispunjava
duznosti i obveze utvrdene ovim Pravilnikom, moze se izreCi pohvala i dodijeliti
nagrada prema odluci UCiteljskog vijeca.

Clanak 13.

U&enici mogu boraviti u Skoli u vrijeme koje je odredeno za nastavu i ostale oblike
odgojno-obrazovnog rada.



Ucenik je duzan doCi u Skolu najkasnije 10 minuta prije po¢eka nastave, a napustiti
Skolu najkasnije 15 minuta nakon zavrSetka Skolskih obveza.

Clanak 14.

UcCenik koji kasni na poCetak nastave, samo u pratnji roditelja, moze uci u ucionicu uz
dopustenje ravnatelja.

Ukoliko u€enik zakasni nakon malog ili velikog odmora, ili slobodnog sata, duzan je
ispricati se predmetnom nastavniku i ukljuciti se u nastavu. Predmetni ucitelj upisat
¢e u dnevnik kasnjenje ucenika, kao i izostanak s nastave, kao obavijest razredniku i
roditelju na informacijama.

Ako uc€enik ode nedopusteno s nastave, odmah obavijestiti roditelje.

Clanak 15.

UcCenik je duzan:

- kulturno se ponasati za vrijeme boravka u Skoli i izvan nje

- odrzavati gistima i urednima prostore Skole

- dolaziti uredan u Skolu, primjerenog i prihvatljivog izgleda za odgojno-obrazovnu
ustanovu: na odjeci nisu dozvoljeni vulgarni i op¢e neprihvatljivi simboli, nije
dopustena neprimjerena razgoli¢enost (kratke hlace, majice do polovice trbuha,
majice s "bratelama", izrazito kratke suknje), ekstremno bojanje kose i lica,
Sminkanje, na tijelo i odjecu nije dopusteno stavljati lance, pircing i velike ukrasne
predmete te nije dopusteno noSenje raznih vrsta kapa i marama

- voditi brigu o vlastitoj higijeni te za vrijeme boravka u Skoli ne koristiti dezodoranse
u spreju

- na znak za pocetka nastave ili za poCetak sata s pripremljenim priborom za rad u
klupi doCekati nastavnika

- prilikom ulaska nastavnika ili ravnatelja ustati i uz njihovo dopustenje sjesti

- u slu€aju kasnjenja ili izostanka opravdati svoje kasnjenje ili odsustvo

- uljudno se odnositi prema nastavnicima i drugih zaposlenicima Skole

- posudene knjige iz Skolske knjiznice paZljivo Cuvati i neostecene pravodobno vratiti.

Clanak 16.
Ukoliko u€enik ne prihvati usmene upute i zahtjeve nastavnika vezanih uz njegove
duznosti, nastavnik ¢e upisati primjedbu u dnevnik i obavijestiti razrednika.
Razrednik obavjeStava roditelje ili skrbnike.

Clanak 17.

U slucaju kontinuiranog neprihvacanja pravila i duznosti, u€¢eniku moze biti izreCena
opomena.

Clanak 18.

Svaki u€enik ima svoje mjesto rada koje moze promijeniti samo uz dopustenje
razrednika.

Clanak 19.



Tijekom nastave ucCenici ne smiju razgovarati , Saptati, dovikivati se, prepirati i Setati
po razredu, osim ako nastavnik ne dopusti.

UcCenik koji zeli nesto pitati ili priopCiti, treba svoju namjeru pokazati dizanjem ruke.
Uc€enik kojega je nastavnik prozvao, duzan je ustati.

Clanak 20.

Za vrijeme nastavnog sata komunikacija nastavnika i uenika treba biti jasna,
kulturna, uz medusobno uvazavanje i uz svjesnost i odgovornost za svoje postupke.
Nastavnik ¢e najprije usmeno opomenuti i razgovarati s u¢enikom.

Uslijed daljnjeg ometanja u€enja i rada, nastavnik ¢e zapisati primjedbu o ponasanju
i odnosu ucenika u dnevnik i obavijestiti razrednika koji ce o tome obavijestiti
roditelje.

Ometanje u€enika i nastavnika u radu donosi pedagosku mjeru - opomena
razrednika.

Clanak 21.

Nastavnik ne smije za vrijeme nastave slati uéenika izvan prostora Skole ili ga
kaznjavati udaljavanjem iz ucCionice.

Clanak 22.

U prostorima Skole ne smije koristiti mobitel, wolkman, MP3 i druge sli¢ne aparate.
Aparati trebaju biti iskljuceni i nalaziti se u torbi. Ukoliko u€eniku nije isklju¢en aparat,
nastavnik ga nakon usmene opomene zapisuje u dnevnik. Uslijed kontinuiranog ili
uCestalog neprihvacanja ovog pravila u tijeku nastave, ucitelj moze uzeti aparat i
predati ga na kraju nastave razredniku ili roditelju. Ukoliko je u€eniku oduzet aparat
isti je duzan obavijestiti roditelja.

Clanak 23.

Ako ucenik treba zvati roditelje ili skrbnike (ili oni njega) zbog vazne ili hitne
obavijesti, to se moze uciniti u tajniStvu Skole.

Clanak 24.

Pri napustanju ucionice u€enici moraju ponijeti svoje stvari.
Skola nije odgovorna za nestanak stvari i novca u€enika za vrijeme njihova boravka u
Skoli.

Clanak 25.

Nakon zavrSetka nastave ucenici odlaze ku¢ama. UCenici koji se zadrZzavaju u
Skolskom okoliSu, prije i poslije nastave, ne smiju ometati u€enike koji jos imaju
nastavu ili dezurne ucenike.

Ucenici viSih razreda ne smiju ometati uCenike nizih razreda u igri, druzenju, ulasku u
Skolu.



Ukoliko uCenici i nakon usmenih opomena nastave s ometanjem ucenika i nastavnika
razredne nastave, nastavnik razredne nastave pismeno Ce obavijestiti razrednika, a
razrednik roditelje.

Clanak 26.

U razrednom odjelu tjedno se odreduju dva redara, a odreduje ih razrednik prema
abecednom redu.

Redari:

- pripremaju ucionicu za nastavu te donose potrebna nastavna sredstva i pomagala
- kad zvoni za pocCetak sata, zatvaraju vrata ucCionice i paze na red i mir u razredu

- izvjeSc¢uju dezurnog nastavnika o svim problemima ponasanja za vrijeme odmora
- izvjeS¢uju ravnatelja o nenazocCnosti nastavnika na nastavi

- izvjeSc¢uju dezurnog nastavnika o nadenim predmetima, a predmete odnose u
tajnistvo

- nakon zavrSetka nastave posljednji napustaju uc€ionicu uz prethodnu provjeru
ispravnosti ucionice, ostecenja zidova, klupa, stolaca i ostalog inventara te o uoCenim
oStecenjima izvjeS¢uju dezurnog nastavnika, razrednika ili tajnika.

Clanak 27.

Svakog uc€enika koji se ne pridrzava reda, redar je ovlasten prijaviti dezurnom
nastavniku.

Clanak 28.
Ugenici su odgovorni za $tetu koju ugine na imovini Skole prema op¢im propisima
obveznog prava.
V. DEZURSTVA
Clanak 29.
U Skoli za vrijeme rada deZuraju nastavnici.
Raspored i obveze dezurnih nastavnika odreduje ravnatel;.
Raspored dezurstava objavljuje se na oblasnoj ploc¢i Skole.
Clanak 30.
Mjesto i trajanje dezurstva odreduje satni€ar po nalogu ravnatelja.

Clanak 31.

Dezurni u€enik i nastavnik dolaze 15 minuta prije poCetka nastave i jutarnju smjenu
zapocinju pregledom ucionica.



Clanak 32.

DeZurstvo nastavnika pokriveno je od 7,45 do 14 sati za viSe razrede, od 7,45 do
13,20 za nize razrede, a od 13,20 do 16,30 dezurstvo preuzimaju nastavnici
produzenog boravka.

Clanak 33.

Dezurni nastavnik u odsutnosti razrednika preuzima obavijesti o razredu i
problemima u krsenju kuénog reda te o tome izvjeStava razrednika.

Clanak 34.
Dezurni nastavnik u vrijeme dezurstva na hodnicima i u u€ionicama pokazuje svojim
ponasanjem primjer u¢enicima: ne telefonira mobitelom, ne stoji samo pred jednim
razredom, ne priCa s kolegama, brine o Stedniji elektriCne energije (nepotrebna svjetla
po hodnicima i u€ionicama).

VI. PRAVA | DUZNOSTI NASTAVNIKA
Clanak 35.

Nastavnik je duzan uc€enike usmeno uputiti na pravila primjerenog ponasanja i
odijevanja u Skoli.

Clanak 36.

Zaposlenik mora poslove radnog mjesta i druge mu povjerene poslove obavljati
savjesno, pridrzavati se zakona i propisa te op¢ih akata Skole.

Nastavnik mora u radu Koristiti nova stru¢na i pedagoska postignuc¢a u okviru svojeg
zanimanja.

Clanak 37.

Zaposlenik je duzan izvrSavati naloge ravnatelja te postupati po njima, ako zakonom
ili opéim aktom Skole nije drukgije odredeno.

Zaposlenik je ovlasten staviti pismenu primjedbu ravnatelju ako smatra da je nalog
nezakonit ili ako ocijeni da izvrSenje naloga moze izazvati veéu Stetu. Ponovljeni
pismeni nalog ravnatelja zaposlenik je obvezan izvrsiti, ali je u tom slu€aju osloboden
odgovornosti za posljedice njegovog izvrSenja.

Zaposlenik ne moze stegovno odgovarati zbog primjedbe stavljene prema stavku 2.
ovoga Clanka.



Clanak 38.

Zaposlenik Skole duzan je &uvati poslovnu i profesionalnu tajnu utvrdenu Statutom,
Odlukom o poslovnoj i profesionalnoj tajni i Pravilnikom o sistematizaciji i nacCinu rada
u slu€aju rata i neposredne ratne opasnosti.

Obveza Cuvanja poslovne i profesionalne tajne traje i nakon prestanka radnog
odnosa, a najduze pet godina od dana prestanka radnog odnosa.

Ravnatelj mozZe zaposlenika osloboditi obveze €uvanja poslovne i profesionalne tajne
u sudskom ili upravnom postupku, ako se radi o podacima bez kojih nije moguce
utvrditi injenicno stanje i donijeti zakonitu odluku.

Clanak 39.

Zaposlenik Skole ne moze se udaljavati iz prostorije, osim za vrijeme dnevne stanke,
odnosno odsustvovati s mjesta rada za vrijeme radnog vremena bez odobrenja
ravnatelja, a u slu€aju hitnog razloga, svoje udaljavanje mora opravdati odmah po
povratku.

Ako zaposlenik napusti prostoriju, odnosno mjesto rada, bez odobrenja ili iz
neopravdanih razloga, Cini lakSu povredu radne duznosti.

Clanak 40.

Zaposlenik Skole za vrijeme uredovnog vremena duzan je roditelju, skrbniku ili
drugim osobama dati odgovaraju¢u obavijest ili informaciju, bez odugovlacenja i uz
doli¢no ponasanje, u za to predvidenoj prostoriji.

Clanak 41.

U uredovno vrijeme za rad s uéenicima, zaposlenici Skole duZni su dati u¢enicima
trazene informacije, obavijesti i objasnjenja.

Zaposlenik Skole &ini tezu povredu radne duznosti ako prema uéeniku postupa
nedoli¢no.

Zaposlenik postupa nedoli¢no ako u uredovno vrijeme postupi suprotno stavku 1.
ovoga Clanka, osvecuje se u€eniku, ponizava ga, vrijeda, zastraSuje ili zlostavlja.

Clanak 42.
Zaposlenik Skole svoje primjedbe na rad i ponasanje ucenika iznosi razredniku i
stru¢nom suradniku, a razrednik je duzan o tome Sto prije izvijestiti roditelje ili
skrbnike.

Clanak 43.
Skola vodi evidenciju o dolasku zaposlenika na posao i odlasku s posla.

Nacin vodenja evidencije odreduje ravnatelj.
O evidenciji skrbi tajnik Skole.



VIl. PRODUZENI BORAVAK
Clanak 44.

Nastavnik zaduzen za produzeni boravak duzan je obavijestiti roditelje ili skrbnike o
radnom vremenu produzenog boravka, odredbama ovog Pravilnika te svim ostalim
vaznim informacijama vezanim za rad ucenika u produZzenom boravku.

Nastavnik saziva roditeljski sastanak po potrebi, a najmanje jedanput na poCetku
Skolske godine.

Clanak 45.

Nastavnik zaduzen za produzeni boravak treba izvijestiti ravnatelja o radnom
vremenu produzenog boravka te obavijest objaviti na oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 46.

Nastavnik je duZan ucenicima u produzenom boravku omoguciti uvjete za rad i
odmor.

Clanak 47.

Roditelji ili skrbnici u€enika koji koristi usluge produzenog boravka duzni su
informirati se o radu produzenog boravka u Skoli te obavijestiti zaduzenog
nastavnika:

- 0 eventualnom ka$njenju (van uredovnog vremena rada produzenog boravka)

- 0 osobama koje smiju doci po u€enika i odvesti ga

- 0 eventualnim obiteljskim problemima i poteSkocama koje mogu utjecati na rad i
ponasanje ucenika

- 0 vrstama obroka i uzina koje ¢e u€enik primati u produzenom boravku

- 0 mogucim alergijama ucenika na hranu

Clanak 48.

Roditelji ili skrbnici ne smiju ometati bez opravdanog razloga rad ucenika u
produzenom boravku.

Clanak 49.

Ucenici koji pohadaju produzeni boravak trebaju pokazati poStovanje i uvazavanje
nastavnika koji ih vode u vannastavnom radu.

Clanak 50.
UcCenik ne smije napustati prostor predviden za produzeni boravak dok po njega ne

dodu roditelji ili skrbnici, odnosno dok ne dobije dozvolu zaduZenog nastavnika da
smije izaci ili otici.



VIIl. PRAVA | DUZNOSTI RODITELJA ILI SKRBNIKA
Clanak 51.

Roditelji ili skrbnici duzni su dovoditi svoje dijete na vrijeme u Skolu.
U slucaju kasnjenja ucenika na nastavu, roditelj ili skrbnik duzan je javiti se ravnatelju
ili struénom suradniku Skole i opravdati izostanak ili kasnjenje.

Clanak 52.

Roditelj ili skrbnik ne smije za vrijeme nastave Setati po Skoli i ometati nastavu.
Ukoliko treba svoje dijete zbog hitne obavijesti za vrijeme nastave, duzan je javiti se
ravnatelju ili struénom suradniku te u njegovoj pratnji u¢i u uciniocu.

Clanak 53.
Roditel;j ili skrbnik po$tuje radno vrijeme mjerodavnih sluzbi Skole.
Clanak 54.

Roditelj ili skrbnik ima pravo i duznosti biti informiran i razgovarati o svim vaznim
informacijama vezanim za teSkoce i napredovanje djeteta, i to sa: predmetnim
nastavnicima, razrednikom, stru¢nim suradnikom ili ravnateljem.

Svaki razgovor treba biti jasno dogovoren.

Roditelj ili skrbnik ima obvezu upoznati se s vaznim pravilnicima: Pravilnikom o
ocjenjivanju, Pravilnikom o unutarnjem radu te Pravilnikom o pedagoskim mjerama.

Clanak 55.

U slu€aju eventualnih problema roditelj ili skrbnik obraca se isklju€ivo odgovarajucoj
sluzbi Skole, a ne prenosi podatke medu roditeljima ¢ime se stvara loSe ozracje u
razredu u kojem se nalazi u€enik s problemom.

Clanak 56.

Ukoliko nakon usmenog poziva razrednika ili predmetnog nastavnika (putem telefona
ili preko u€enika) roditelj ne dode na razgovor, roditelj ¢e biti pismeno pozvan na
razgovor.

Ako roditelj ne dolazi mjesec dana na informacije, bez javljanja o sprijeCenosti,
upucuje mu se pismeni poziv.

Clanak 57.

Roditelj ili skrbnik koji se ne odaziva na razgovore ili informacije, bez opravdane
sprijeCenosti, bit ¢e pismeno pozvan od ravnatelja.

Nakon toga pismena obavijest o nedolasku roditelja bit ¢e upu¢ena u Centar za
socijalni rad. (Stru¢ni tim Sluzbe za socijalni rad moze oti¢i u obitelj.)



Clanak 58.

Roditelj ili skrbnik u prostorima Skole i njezinom okoliSu ponasa se dostojno i
primjereno te postuje sve pravilnike rada Skole kao javne ustanove.

Clanak 59.

U slucaju krsenja svih odredaba vezanih uz duznosti i obaveze roditelja ili skrbnika,
Skola ima duznost, ukoliko sama ne moze rijesiti problem krSenja odredaba,
obavijestiti nadlezne sluzbe van Skole.

IX. ODNOS PREMA IMOVINI
Clanak 60.

Zaposlenik Skole duzan je pazljivo &uvati $kolsku imovinu.

Zaposlenik koji ne uva imovinu Skole krsi ku¢ni red.

Za Stetu ucinjenu na Skolskoj imovini zaposlenik odgovara prema odredbama
Pravilnika o radu.

Clanak 61.

Uc€enik je duzan paZljivo ¢uvati Skolsku imovinu.

UcCenik je duzan naknaditi Stetu koju ucini na Skolskoj imovini. UCeniku kojem se
utvrdi da je oStetio Skolsku imovinu, odmah se zovu roditelji ili skrbnici te se utvrduje
visina Stete koju treba platiti.

Ukoliko se ne moZe utvrditi pocinitelj, Stetu nadoknaduje skupina u€enika, razredni
odjel ili obrazovna skupina ucenika, naknada se utvrduje u jednakim iznosima.
Stetu uginjenu na 3kolskoj imovini koju koriste svi uéenici, nadoknaduju svi ugenici u
jednakim iznosima, na polugodistu i na kraju Skolske godine, ukoliko se ne moze
utvrditi pocinitelj Stete.

X. KRSENJE KUCNOG REDA
Clanak 62.

Postupanje prema odredbama ovog Pravilnika sastavni je dio radnih obveza
zaposlenika i uéenika Skole.

Zaposlenik koji postupi suprotno odredbama ovog Pravilnika, odgovoran je za tezu
povredu radne obveze.

UcCenik koji postupi suprotno odredbama ovog Pravilnika odgovoran je prema op¢im
aktima Skole.

Osobu, koja za vrijeme boravka u Skoli kr$i unutarnji red, dezurni nastavnik ili dezurni
ugenik udaljit ée iz prostora Skole. Ukoliko osoba i dalje nastavi remetiti rad
ustanove, obavjeStava se ravnatelj te se poziva nadlezni gradski organ.



Clanak 63.
O poticajnim mjerama za poboljSanje uvjeta i na€ina rada u svakom razredu, odluku
mogu donijeti razredni odjeli na svojim satovima razredne zajednice ili Razredno
vijeCe na svojoj sjednici.

Clanak 64.

Stupanjem na snagu ovoga pravilnika prestaje vaziti pravilnik o radu od 28. 12. 2011.
godine.

Clanak 65.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj ploéi Skole.

Predsjednik Skolskog odbora

Klasa: 002-01/15-02/03
Urbroj: 2168-02-15-1

Pula, 24. rujan 2015



