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POZIV KANDIDATIMA -
INVITO Al CANDIDA T

prijavljenim na natjecaj za popunu radnih mjesta. objavljen 14, listopada 2019,
che soddisfine | criteri del concorso pubblicato in et 14 ottobre 2019,

Na temelju ¢lanka 14217 Pravilnika o nacipy i postuphu zapastiavanju u S-S Giuseppina
Martinuzzi Pula-Pola (y nastavku: Pravilnik ). pozivaju se na razgovor-interviu kandidati
prijavljeni na natjecaj za popunu radninh mjesta;

e conformit con larticolo T4-17del Regolamenio della OS-SF Criwseppina Martinuz=i P
Pole sulle modal i o CSUREIONe (a seguito: Reg

ula-
olamento). si inviatano o colloguio | candidari
che hanno presentaro la domaiteda o asxanzione per i seguemti posti di lavore:
[ ucitel) njemackog jezika (m/z). 20 sati ednog radnog vremena na neodredeno vrijeme -
matic¢na skola
I ucitel] engleskog jezika (M/Z) za 40 sati tiednog radnog vremena na neodredeno
vrijeme matiéna skola . PS Galizana, PO Sigan
Fucitelj likovne kulture (m/7) za 2| sati tiednog radnog vremena na neadredeno vrijeme -
mati¢na skola
I u¢itelj razredne nastave g produzenom boravku (m/z). 40 sati tiednog radnog vremena
na odredeno vrijeme do 20.12.20] 9. - PO Sizan
2 ucitelja razredne nastave u produzenom boravku (m/7). 40 sati tednog radnog vremena
naodredeno vrijeme do 20.12.2010. - maticna shola
Fugitelj tehnicke kulture (m7z). 19 satl tiednog radnog viemena na neodredena vrijeme
maticna sholy
L ucitel; hrvatskog jezika (m/7). 40 sali tiednog radnog vremena na odredeno vrijeme — de
povratka djelatnice na rad- maticna shola
I ucitelj prirode i biologije (m/7). 33 sati Yednog radnog vremena na neodredeno vrijeme
— matic¢na skola
I ucitelj matematike (m/2). 32 sati tjednog radnog vremena na neodredeno vrijeme
mati¢na Skola
Fucitelj geografije (m/7). 10 sati tednog veemena na neodredeno vrijeme — maticna skola
I strueni suradnik pedagog (m/7). 40 sati tjednog radnog vremena na neodredeno vrijeme
- mati¢na skola
I struéni suradnik knjiznicar (m/z). 40 sati tednog radnog vremena na odredeno vrijeme
do povratka djelatnice na rad matic¢na skola




1)

linsegnante (i /ing%a ledesca (m/f) per 20 ore seltimanali, e

mpo indetermingt - SCuola

Cenirale

2) !l insegnante lingdha inglose m 1 per 40 ore setlimanaly, lempo indeterminar - 10l
centrale, SP di Gallasan., ¢ i Sissan

3) ! insegnanie dj cultipa artisticy (mif) per 21 ore settimanali, tempr) indeterminato - deyoly
centrale

4) Iinsegnanie di ¢lug per il doposeyoly (m/f) per 40 ore seltimanali, tempo determin "o fino
al 20712719 - §p di Sissano

3) 2 insegnanti di classe prer il doposcuoly (m/f) per 40 ore setlimanali, tempo determin 10 fino
al 20/12/19 - scuolg centrale

6) ! insegnante dj cultury tecnicy (m/f) per 19 ore seltimanali, tempo indeterminato - scyolg
centrale

7) [ insegnante dj lingua croatg (m/f) per 40 ore settimanal, tempo determinato fing ol eniro
della dipendente g 4y ro- scuola cenirale

&) 1 insegnante di naryrg e hiologia (m/p per 33 ore settimanali tempo indeterminato - siyolg
centrale

9 ! insegnante di marem wica (m/f) per 32 ope settimancl, lempo indelerminato - syl
centrale

10) Dinsesnante di geogragfia (m/f) per 40 ore seltimunal, lempo indeterminare - scuola ceptrale

11) I collaboraiore professionale pedagogo (m/f) per 40 ore settimanal; tempo indetermini -
seuola contrale

12) ! collaboratore professionale bibliorecario (mf per 40 ore settimanali, tempo determiy ale

Jino al rieniro delly dipendente u luyor- scuolu centrale

I. Razgovor s kandidatima-intervju provest ¢e Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
imenovano Odlukom, KI,ASA: 100-01/]9-01/OI,URBROJ: 2!6$/Ol-55~51-01-]9-0|. od 04
rujna 2019. godine. Razgovor ¢e se odrzati prostoru OS-SE Giuseppina Martinuzz; Pula-Pola.
I collogquio con candidati sarér fuito con Iy Commissione per lg valutazione dei cancic i,
nominata con Iy Delibera. Clysse 100-01/19-01/07. N.protoc. 2/168/()}-55—5/—()/-/94rU del 4
seltembre 2019, 1) colloguio si Svolgera presso la S-Sk ¢ siuseppina Martinyz- Pula-Poly

2. Razgovor s kandidatima—in[crvju bit ¢¢ odrran u ponedijcljak 4. studenog 2019, godine sy
pocetkom v 9,50 sati prema sljede¢em rasporedu;

T colloguio con i candidati si svolgerd funedi 4 novembre 2019 con inizio alle ore 9:50), e
segliente ordine

il

9:50 Dolores Dobrié,

I

2. 10:00 Ana Kmet,

3. 10:10 Aleksandra Dokoza,
. 10:20 Marko Trento,

5. 11:00 Matija Seremet.

6. 11:10 Bengjk Ines,

7. 11:20 Doris Neki¢.

8. 11:30 Andrea Vuckovi¢,

Y. 11:40 L.ena Periga Drakula,
11:50 Mia I.evak.

L1 12:00 Manuela mer Hrvatin.,



4.

0.

12.12:10 Eljs Bacac,

[3.12:20 Iva Hilj,

14.12:30 Jelena Novoselec Janji¢,
15.12:40 Milan Dobrilovig,

16. 12:50 Igor Gustini,
I'7.13:00 Ivana Vojni¢ Vrataric,
I8 13110 Ivy Pajic.

19 13:20 Mirg Bankovi¢,

20. 13:30 Maring Ruzi¢,

20 13:40 Magdalena Juric.

22, 13:50 Mig Matkovié,
23.14:00 Maja Manzin.
24.14:10 Suzana Stjiepanovic¢,

Razgovor s kandidatom-intcrv_iu provodi se putem odgovora kandidata na postavljena pitanja.
Il colloguio consisre delle risposie fornite dyf candidato alle domand poste.

Prilikom razgovora s kandidatom clanovi Povierenstva procjenjuju komunikacijske i socijalne
vjestine, motivaciju i interese kandidata za rad u Skol;.

Nel corso del colloguio con i/ candidato, i membri delly Commissione valurane Je sue abilite
comunicative e sociali. ly motivazione ¢ l'interesse de) candidato per il lavore o Scuola

Po dolasku na razgovor-inten ju od kandidaty ¢e biti zatrazeno predocenje odgovarajuce
idcn[iﬁkaci_jskc Isprave radi uiy rdivanja identitery
All'urrivo, al cenidicato sard rie hiesto di evibire un documento are ad attestarne liddentirc

Kandidat koji ne moze dokazati identite( ne moze pristupiti razgovoru-interyju.
Il candideaio che non Potra dimosirare o Propriaidentire, non potra accedere al colloguio.

AKo se kandidat navedenog dana ne odazove OVOM pozivu, smatra se da je odustao od
natjecajnog postupka.
La mancata presenzg del candidato uf colloguio sarcr considerarg und rinuncia al concorse

Nakon provedenog razgovora-intervjue, provjera radnih i stru¢nil sposobnosti provesti ¢e se
istoga dana i testiranjem u 14.30 satj. i to za radna mjesta ucitelja, struénih suradnika te ostalih
zaposlenika kada je zakonom | natjecajem odredeno potrebno znanje jezika i pisma nacionalne
manjine u mjeri koja omoguéava tzvodenje nastave il obavljanje poslova iz njithovog djelokruga
rada.

Testiranje ¢ se provestii pismenim puten. zajedno za sve kandidate s tnaprijed pripremljenim
pitanjima koja moraju biti istovjetna /g e kandidate Koji se prijavljuju za dato radno mjesto.
a koje ¢e izradit Povijerenstvo sa procjenu viednovanje kandidala.

A termine del colloquio orale, alle ore 4230 dello siesso LIorno, verrd svoltu Iy prova di
competenza professionale ¢ lavorativa per POSU AT avoro (i insegnanti, colluboratori
professionali ¢ altyi dipendenti nei coyi previsti dalla Legge ¢ dul hando, ai fini i poter
constatare il livello di conoscenzy della lingua e defly scrittura della minoranze nella misurq
incui ¢io consente | insegnamento e lo svolgimento delle mansion; nell'ambito delle loro anivig
lavorative,

Le prove verranno svolre in forma scrity, contemporaneamente per i candidati con
domande preparate in precedenza e che saranno identiche per ogni candidato in base al posto



di lavoro u cui o aderisce, Jo quali sarane Preparale dalle ¢ OBINIsSione prerla valtuzione
dei candidari |

meljem razgovora-interyjug
ISUju svi ¢lanovi Povjerensiva.
AL termine et colloguio ¢

Ma provg scritta, la Commissione
candidati in bgse

Qio oltenuto nel copge degli ste
oA verbale dovre e

al punieg,
conformita” qf Regolam
Conmissione

Jormula 1y classifica dej
SSE-¢ verbalizzq (4 [oce

dura jn
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Povicrenstvo 7g procjenu i vrednovanie kandidata

La Commissione perla vatutazione (e candicar



